
 

 

 

หลักเกณฑก์ารเสนอระเบียบวาระการประชุม 

ในการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจาํปี 2568 
 

บรษัิท เอพี (ไทยแลนด)์ จาํกดั (มหาชน) (“บรษัิท”) เลง็เห็นถึงความสาํคญัของแนวนโยบายการกาํกบัดแูล

กิจการที�ดี และความสาํคญัของผูถื้อหุน้ของบรษัิทที�จะไดร้บัสทิธิและความเทา่เทียมกนั ดงันั�นบรษัิทจึงขอเชิญใหผู้ถื้อ

หุน้สามารถเสนอระเบียบวาระการประชมุที�จะนาํเขา้ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 ที�จะถึงนี � โดยการ

เสนอสทิธิดงักลา่วจะเป็นไปตามเกณฑด์งันี � 

๏ หลกัเกณฑผ์ูถื้อหุน้ 

 เป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิทคนหนึ�งหรอืหลายคน ซึ�งถือหุน้และมีสทิธิออกเสยีงนบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่ 4% ของ

จาํนวนหุน้ที�มีสทิธิออกเสยีงทั�งหมดของบรษัิทฯ (คดิเป็น 125,835,980 หุน้) 

 สามารถแสดงหลกัฐานการถือหุน้ในจาํนวนและระยะเวลาตามหลกัเกณฑข์า้งตน้ เช่น สาํเนาใบหุน้ หนงัสอื

รบัรองการถือหุน้จากบรษัิทหลกัทรพัย ์ หรอืหลกัฐานอื�นที�ออกโดยตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยหรอื

บรษัิท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั (TSD)  

๏ ขั�นตอนการดาํเนินการ 

 ก ร อ ก แ บ บ ฟ อ ร์ม ก า ร เ ส น อ ร ะ เ บี ย บ ว า ร ะ ก า ร ป ร ะ ชุ ม โ ด ย ด า ว น์ โ ห ล ด ไ ด้ จ า ก เ ว บ ไ ซ ต์  

https://investor.apthai.com/th/downloads/shareholders-meetings  หรือติดต่อขอรับทางอีเมลไ์ด้ที�  

natchanakan_p@apthai.com พรอ้มทั�งลงลายมือชื�อ และหากเป็นการเสนอวาระโดยผูถื้อหุน้มากกว่าหนึ�ง

รายใหผู้ถื้อหุน้ทกุรายกรอกรายละเอียดของตนลงใบแบบฟอรม์คนละ � ใบ ต่อ � วาระ พรอ้มทั�งลงลายมือ

ชื�อและรวมใหเ้ป็นชุดเดียวกนั รวมถึงระบชืุ�อบคุคลที�ไดร้บัมอบหมายใหเ้ป็นผูป้ระสานงานติดต่อกบับรษัิท 

จาํนวน � คน 

 จดัเตรยีมเอกสารหลกัฐานเพื�อแนบกบัแบบฟอรม์ขา้งตน้ ซึ�งเอกสารหลกัฐานไดแ้ก ่

1) หลกัฐานการถือหุน้ในจาํนวนและระยะเวลาตามหลกัเกณฑข์า้งตน้ เช่น สาํเนาใบหุน้ หนงัสอืรบัรองการ

ถือหุน้จากบรษัิทหลกัทรพัย ์ หรอืหลกัฐานอื�นที�ออกโดยตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยหรอืบรษัิท 

ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั (TSD)  

2) หลกัฐานแสดงตนของผูถื้อหุน้ 

 ผูถื้อหุน้ที�เป็นบคุคลธรรมดา 

สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน บตัรประจาํตวัขา้ราชการ หรอืหนงัสอืเดินทาง(ในกรณีที�เป็น

ชาวตา่งชาต)ิ พรอ้มทั�งลงนามรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

 



 

 

 

 ผูถื้อหุน้เป็นนิติบคุคล 

1) สาํเนาหนงัสอืรบัรองของนิติบคุคลอายไุมเ่กิน � เดือน ซึ�งรบัรองความถกูตอ้งโดยบคุคลผูม้ี

อาํนาจลงลายมือชื�อของนิติบคุคล พรอ้มประทบัตราสาํคญัของบรษัิท(ถา้ม)ี 

2) สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืบตัรประจาํตวัขา้ราชการ หรอืหนงัสอืเดินทาง (ในกรณี

ที�เป็นชาวตา่งชาต)ิ ของผูม้ีอาํนาจลงนาม พรอ้มทั�งลงนามรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

๏ กระบวนการพิจารณา  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๏ กรณีที�จะไมพ่ิจารณาบรรจเุป็นระเบียบวาระการประชมุ 

 ผูถื้อหุน้ที�เสนอวาระ มีลกัษณะไมค่รบถว้นตามหลกัเกณฑผ์ูถื้อหุน้ หรอืแสดงขอ้มลูเอกสารหลกัฐานไม่

เพียงพอ หรอืยื�นแบบฟอรม์และเอกสารไมท่นัภายในกาํหนดเวลาที�กาํหนด 

 ผูถื้อหุน้เสนอวาระอนัเป็นเรื�องที�เกี�ยวกบัการดาํเนินธุรกิจปรกติของบรษัิทและขอ้เทจ็จรงิที�กลา่วอา้งมิได้

แสดงถงึเหตอุนัควรสงสยัเกี�ยวกบัความไมป่รกติของเรื�องดงักลา่ว 

ไมพ่บขอ้ผิดพลาด  
แจง้กลบัผูเ้สนอ

วาระ พรอ้มทั�งระบุ

เหตผุลในการ

ปฏิเสธ 

ผูถื้อหุน้ยื�นแบบฟอรม์

และเอกสารหลกัฐาน 

เลขานกุารบรษิัทรบั

พิจารณาเบื �องตน้เพื�อ

ตรวจสอบความถกูตอ้ง 

สง่มาทางชอ่งทางเปิดรบั

ของบรษิัท 

พบขอ้ผิดพลาด สง่คืนให้

ผูถื้อหุน้แกไ้ข

เปลี�ยนแปลง 

ผ่านความเห็นชอบจาก    

มติคณะกรรมการ  

ไมผ่่านความเห็นชอบ

จากมติคณะกรรมการ  
คณะกรรมการบรษิัทฯ

พิจารณาความเหมาะสม 

บรรจใุนระเบียบวาระการประชมุ

สามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 



 

 

 ผูถื้อหุน้เสนอเรื�องที�อยูน่อกเหนือขอบเขตอาํนาจของบรษัิทที�จะสามารถดาํเนินการใหเ้กิดผลตามที�ประสงค ์

 ผูถื้อหุน้เสนอเรื�องที�เคยมกีารเสนอตอ่ที�ประชมุผูถื้อหุน้เพื�อพิจารณามาแลว้ในรอบ 12 เดือนที�ผา่นมาในกรณีใน

รอบระยะเวลา 12 เดือนไมม่ีการประชมุผูถื้อหุน้ใหใ้ชก้ารประชมุผูถื้อหุน้ครั�งสดุทา้ยเป็นเกณฑ ์และเรื�องดงักลา่ว

ไดร้บัมติสนบัสนนุดว้ยคะแนนเสยีงนอ้ยกวา่ 10% ของจาํนวนหุน้ที�มีสทิธิออกเสยีงทั�งหมดของบรษัิท เวน้แต่

ขอ้เท็จจรงิในการนาํเสนอครั�งใหมจ่ะไดเ้ปลี�ยนแปลงไปอยา่งมีนยัสาํคญัจากขอ้เท็จจรงิที�เกิดขึ �นในขณะที�

นาํเสนอตอ่ที�ประชมุผูถื้อหุน้ในครั�งก่อน 

 ผูถื้อหุน้เสนอเรื�องที�ขดัตอ่กฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กฎและระเบียบตา่งๆของหนว่ยงานราชการ หรอื

หนว่ยงานกาํกบัดแูลบรษัิท หรอืไมเ่ป็นไปตามวตัถปุระสงค ์ ขอ้บงัคบัของบรษัิท มติที�ประชมุผูถื้อหุน้ และ

หลกัการกาํกบัดแูลกิจการที�ดีของบรษัิท 

 ผูถื้อหุน้เสนอเรื�องที�บรษัิทไดด้าํเนินการแลว้ 

 กรณีอื�นใดตามที�คณะกรรมกาํกบัตลาดทนุประกาศกาํหนด 

๏ ช่องทางการรบัเรื�องจากผูถื้อหุน้ 

ผูถื้อหุน้สามารถสง่แบบฟอรม์และเอกสารหลกัฐานตา่งๆที�ลงนามเป็นลายลกัษณอ์กัษร โดยสง่ทางไปรษณีย์

ลงทะเบียนมาที� 

 

 

 

 

 

 

หากมีขอ้สงสยัประการใด สามารถติดตอ่สอบถามไดท้ี�ฝ่ายเลขานกุารบรษัิท 02-261-2518 ตอ่ 143 หรอืทางอเีมล ์

natchanakan_p@apthai.com 

๏ ระยะเวลาการรบัเรื�องเพื�อพิจารณา 

บรษัิทจะเปิดรบัเรื�องตั�งแตว่นัที� 2 ธนัวาคม 2567 ถงึ วนัที� 6 มกราคม 2568 โดยทางบรษัิทจะถือวนัที�ตามตราประทบั

ไปรษณียบ์นหนา้ซองเป็นสาํคญั และบรษัิทจะพิจารณาตามขั�นตอนและนาํเขา้ที�ประชมุคณะกรรมการบรษัิทตอ่ไป   

 
___________________________________________ 

 

นายประมาศ ขวัญชื�น 

เลขานกุารบรษัิท 

บรษัิท เอพี (ไทยแลนด)์ จาํกดั (มหาชน) 

���/�� อาคารโอเชี�ยนทาวเวอร ์� ชั�น 29 

ถนนรชัดาภเิษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 

กรุงเทพมหานคร �����  
 


