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ประวัติของผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ 

ชื่อ  นายอนพุงษ์ อศัวโภคิน 
สัญชาต ิ  ไทย 
อายุ   62 ปี 
วุฒิการศึกษา ๏ บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต Wayne State University USA 

 ๏ วิศวกรรมศาสตรบ์ณัฑิต (อตุสาหการ)  
  จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั   

การอบรม  จดัโดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
 ๏ หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 
  รุน่ท่ี 30/2004 

ประเภทของกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง    กรรมการ  
จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ   23 ปี 9 เดือน (ไดร้บัแต่งตัง้เมื่อวนัท่ี 5 กรกฎาคม 2543) 
จ านวนคร้ังทีเ่ข้าร่วมประชุมในปี 2566  ๏ การประชมุคณะกรรมการบรษิัท 11/11 ครัง้ 
    ๏ การประชมุคณะกรรมการบรหิาร 12/12 ครัง้ 
    ๏ การประชมุคณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 2/2 ครัง้ 
    ๏ การประชมุคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการและการพฒันาอย่างยั่งยืน  
     3/3 ครัง้ 

การถือหุน้ในบริษทั (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 28 ธันวาคม 2566) 670,047,561 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 21.30   

การด ารงต าแหน่งในกิจการอืน่ 
▪ บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย  ไม่มี 
▪ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขนั / เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัท ไม่มี / บรษิัทรว่มทนุและบรษิัทยอ่ย 
     ในเครือ บมจ. เอพี (ไทยแลนด)์ 

ประสบการณก์ารท างาน  

ปี ต าแหน่ง บริษัท 
2543 – ปัจจบุนั รองประธานกรรมการ 

และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
บมจ. เอพี (ไทยแลนด)์ 

2556 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัทรว่มทนุระหวา่งบรษิัทในเครือ บมจ. เอพี (ไทยแลนด)์  
กบั มิตซูบชิิ เอสเตท กรุ๊ป 

2537 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัทย่อยในเครือ บมจ. เอพี (ไทยแลนด)์ 
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ชื่อ  นายพิเชษฐ วิภวศภุกร 
สัญชาต ิ  ไทย 
อายุ  67 ปี 
วุฒิการศึกษา ๏ บรหิารธุรกิจบณัฑติ (เกียรตินิยมอนัดบั 2)  
  มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
การอบรม จดัโดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

 ๏ หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  
  รุน่ท่ี 30/2004 

ประเภทของกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง    กรรมการ  
จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ   23 ปี 9 เดือน (ไดร้บัแต่งตัง้เมื่อวนัท่ี 5 กรกฎาคม 2543) 
จ านวนคร้ังทีเ่ข้าร่วมประชุมในปี 2566  ๏ การประชมุคณะกรรมการบรษิัท 11/11 ครัง้ 
  ๏ การประชมุคณะกรรมการบรหิาร 12/12 ครัง้ 
  ๏ การประชมุคณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 2/2 ครัง้ 
  ๏ การประชมุคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการและการพฒันาอย่างยั่งยืน 
   3/3 ครัง้ 

การถือหุน้ในบริษทั (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 28 ธันวาคม 2566) 83,182,879 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 2.64  
   (รวมหุน้ของคู่สมรส) 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอืน่ 
▪ บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย  ไม่มี 
▪ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  ไม่มี  

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขนั / เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัท ไม่มี / บรษิัทรว่มทนุและบรษิัทยอ่ย 
 ในเครือ บมจ. เอพี (ไทยแลนด)์ 

ประสบการณก์ารท างาน  

ปี ต าแหน่ง บริษัท 
2543 – ปัจจบุนั กรรมการ 

และกรรมการผูอ้  านวยการ 
บมจ. เอพี (ไทยแลนด)์ 

2556 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัทรว่มทนุระหวา่งบรษิัทในเครือ บมจ. เอพี (ไทยแลนด)์  
กบั มิตซูบชิิ เอสเตท กรุ๊ป 

2537 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัทย่อยในเครือ บมจ. เอพี (ไทยแลนด)์ 
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ชื่อ  นายวษิณ ุสชุาติล า้พงศ ์  
สัญชาต ิ  ไทย 
อายุ  63 ปี 
วุฒิการศึกษา ๏ บญัชีมหาบณัฑิต สาขาบรหิารธุรกิจ  

  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
 ๏ วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต (โยธา) มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 
การอบรม  จดัโดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

 ๏ หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 87/2010 
 ๏ หลกัสตูร Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL) รุน่ท่ี 7/2017 

ประเภทของกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง   กรรมการ  
จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ  13 ปี 7 เดือน (ไดร้บัการแต่งตัง้เมื่อวนัท่ี 22 กนัยายน 2553) 
จ านวนคร้ังทีเ่ข้าร่วมประชุมในปี 2566 ๏ การประชมุคณะกรรมการบรษิัท 11/11 ครัง้  
   ๏ การประชมุคณะกรรมการบรหิาร 1/1 ครัง้ 
   ๏ การประชมุคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการและความเส่ียง 1/1 ครัง้ 

การถือหุน้ในบริษทั (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 28 ธันวาคม 2566)  300,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 0.01 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอืน่ 
▪ บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย ไม่มี 
▪ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขนั / เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัท ไม่มี / บรษิัทย่อยในเครือ บมจ. เอพี (ไทยแลนด)์ 

ประสบการณก์ารท างาน 

ปี ต าแหน่ง บริษัท 
2553 – ปัจจบุนั กรรมการ บมจ. เอพี (ไทยแลนด)์ 
2548 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัทย่อยในเครือ บมจ. เอพี (ไทยแลนด)์ 
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ชื่อ  นายสมยศ สธีุรพรชยั   
สัญชาต ิ  ไทย 
อายุ  58 ปี 
วุฒิการศึกษา ๏ นิติศาสตรมหาบณัฑติ มหาวิทยาลยันิวเซาธเ์วลส ์
 ๏ นิติศาสตรบณัฑติ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
การอบรม  จดัโดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
 ๏ หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  
  รุน่ท่ี 119/2015 

ประเภทของกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง   กรรมการอิสระ (กรรมการตรวจสอบ) 
จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ  9 ปี (ไดร้บัการแต่งตัง้เมื่อวนัท่ี 28 เมษายน 2558) 
จ านวนคร้ังทีเ่ข้าร่วมประชุมในปี 2566 ๏ การประชมุคณะกรรมการบรษิัท 11/11 ครัง้  
   ๏ การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครัง้  
   ๏ การประชมุคณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 2/2 ครัง้ 
   ๏ การประชมุคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 3/3 ครัง้ 

การถือหุน้ในบริษทั (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 28 ธันวาคม 2566) 2,200 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 0.00  

การด ารงต าแหน่งในกิจการอืน่ 
▪ บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย  2 บรษิัท 

1. กรรมการ   บมจ. ทรพัยศ์รีไทย 
2. กรรมการ   บมจ. มดั แอนด ์ฮาวด ์ 

▪ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 2 บรษิัท  
การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขนั / เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัท ไม่มี / บรษิัทรว่มทนุในเครือ  
     บมจ. เอพี (ไทยแลนด)์ 

ประสบการณก์ารท างาน 

ปี ต าแหน่ง บริษัท 
2560 – ปัจจบุนั กรรมการตรวจสอบ บมจ. เอพี (ไทยแลนด)์  
2558 – ปัจจบุนั กรรมการ บมจ. เอพี (ไทยแลนด)์ 
2557 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัทรว่มทนุระหวา่งบรษิัทในเครือ บมจ. เอพี (ไทยแลนด)์  

กบั มิตซูบชิิ เอสเตท กรุ๊ป 
2563 – ปัจจบุนั กรรมการ บมจ. ทรพัยศ์รีไทย 
2563 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ไบโอ สกินเรสคิว 
2562 – ปัจจบุนั กรรมการ บมจ. มดั แอนด ์ฮาวด ์
2553 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. วาย ูแอนด ์พารท์เนอรส์ 

ลักษณะความสัมพนัธข์องกรรมการอิสระ 

การมีส่วนไดเ้สียกบับรษิัทใหญ่ / บรษิัทใหญ่ / บรษิัทย่อย/ บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลที่อาจมคีวามขดัแยง้ในปัจจบุนั 
หรือในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา   

▪ กรรมการท่ีมีสว่นรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า ไม่เป็น 
▪ ใหบ้รกิารทางวิชาชีพ ไม่เป็น 
▪ ความสมัพนัธท์างธุรกจิที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ยา่งเป็นอิสระ ไม่มี 
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นิยามกรรมการอิสระ 

บมจ. เอพี (ไทยแลนด์) จ ากัด ได้ก าหนดนิยามกรรมการอิสระให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน   
ที่ ทจ. 4/2552 ลงวนัที่ 20 กุมภาพนัธ ์2552 (ยกเลิกความในขอ้ 16 แห่งประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 28/2551) 
ซึ่งเป็นเกณฑท์ี่เข้มกว่าขอ้ก าหนดขัน้ต ่าของตลาดหลกัทรพัยฯ์ และ ก.ล.ต. มีรายละเอียด ดงันี ้

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 ของจ านวนหุ้นที่มี สิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัท ร่วม  
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ  านาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะไดพ้้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปี 
ทั้งนี ้ลักษณะตอ้งหา้มดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ  หรือที่ปรึกษาของส่วนราชการซึ่งเป็น 
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหาร ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดเ้งินเดือนประจ าหรือผู้มีอ  านาจควบคุม  
ของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอ  านาจควบคุม  
ของบรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ทัง้นี ้ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีที่
กรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือที่ปรกึษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็นบิดามารดา คู่สมรส 
พี่นอ้ง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะไดร้บัการเสนอ  
ใหเ้ป็นผูบ้รหิารหรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุ
ของบริษัท ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั 
หรือผู ้มีอ  านาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ  านาจควบคุม  
ของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัย ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูส้อบบัญชีของบริษัท 
บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ  านาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต่จะไดพ้น้จากการ  
มีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการ เงิน 
ซึ่งไดร้บัค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปี จากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคุมของบรษิัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนัน้ดว้ย เวน้แต่จะได้
พน้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี  

7. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึน้เพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็น  
ผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนัที่มีนยักับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุน้ส่วน  
ที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือน ประจ า 
หรือถือหุ้นเกิน 1% ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกัน 
และเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

9. ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัท 


