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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจ าปี 2566 
บริษัท เอพี (ไทยแลนด)์ จ ากดั (มหาชน) 

วันที ่27 เมษายน 2566    
ผ่านทางสือ่อิเล็กทรอนิกสต์ามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุม 

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎหมายทีเ่กี่ยวข้อง   
โดยถ่ายทอดจากหอ้งประชุม Auditorium ชั้น G เลขที ่170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร ์1  

ถนนรัชดาภเิษกตดัใหม่ คลองเตย กรุงเทพฯ 10110  
------------------------------------------------ 

รายชื่อกรรมการผูเ้ขา้รว่มประชมุ 
1. รศ. ดร. นรศิ ชยัสตูร ประธานกรรมการ 
2. คณุอนพุงษ ์ อศัวโภคิน รองประธานกรรมการและประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
3. คณุพิเชษฐ วิภวศภุกร กรรมการและกรรมการผูอ้  านวยการ 
4. คณุพนัธพ์ร ทพัพะรงัสี ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
5. คณุโกศล สรุยิาพร ประธานคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการและการพฒันาอยา่งยั่งยืน 

  และกรรมการตรวจสอบ 
6. คณุพรวฒุ ิ สารสิน ประธานคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

  และกรรมการอิสระ 
7. คณุหยกพร ตนัติเศวตรตัน ์ ประธานคณะกรรมการบรหิารความเส่ียงและกรรมการอิสระ 
8. คณุนนทจ์ิตร ตลุยานนท ์ กรรมการตรวจสอบ 
9. คณุสมยศ สธีุรพรชยั กรรมการตรวจสอบ 

10. คณุศิรพิงษ ์ สมบตัิศิร ิ กรรมการ  
11. คณุวษิณ ุ สชุาติล า้พงศ ์ กรรมการ 
12. คณุวสนัต ์ นฤนาทไพศาล กรรมการ 
13. คณุกิตตยิา พงศป์ชูนียก์ลุ กรรมการและรองกรรมการผูอ้  านวยการสายการเงินและบญัชี 

กรรมการท่ีไม่ไดเ้ขา้รว่มประชมุ 
ไม่มี 

รายชื่อผูเ้ขา้รว่มประชมุ 
1. คณุกมลทิพย ์ เลิศวิทยว์รเทพ ตวัแทนผูส้อบบญัชีจากบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
2. คณุสิรมินตร ์ โชคครรชิตไชย ตวัแทนผูส้อบบญัชีจากบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
3. คณุประมาศ ขวญัชืน้ เลขานกุารบรษิัท 
4. คณุอาคม  ชนิตวธัน ์ ส านกังานทนายความ ชยัวธั-บณัฑรูย ์จ ากดั 

โดยมี คณุประมาศ ขวญัชืน้ เลขานกุารบรษิัท ท าหนา้ที่เลขานกุารท่ีประชมุ 

เปิดประชมุ เวลา 14.30 น. 

คุณประมาศ แนะน าคณะกรรมการทั้งคณะจ านวน 13 ท่าน คิดเป็นสัดส่วนของกรรมการที่เข้าร่วมประชุม 100% 
ของกรรมการทั้งหมด รวมถึงแนะน าผูส้อบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมายผูท้  าหนา้ที่เป็น inspector เพื่อดูแลใหก้ารประชุมผู้ถือหุ้น 
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เป็นไปอย่าง โปร่งใสถูกตอ้งตามกฎหมายและขอ้บังคับ และเจา้หนา้ที่จาก บริษัท อินเวนทเ์ทค ซิสเท็มส(์ประเทศไทย) จ ากัด  
ซึ่งเป็นบริษัทที่มีความเชี่ยวชาญในการประชุมผูถื้อหุน้มากว่า 10 ปี เป็นผูม้าดูแลจดัการเรื่องการจดัประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์
และการนบัคะแนน โดยบรษิัทมีการบนัทึกภาพการประชมุในลกัษณะส่ือวิดีทศันแ์ละน าเสนอบนเว็บไซตข์องบรษิัทดว้ย 

รศ. ดร. นริศ ชัยสูตร ประธานกรรมการ กล่าวเปิดประชุม โดย คุณอนุพงษ์ อัศวโภคิน ในฐานะรองประธานกรรมการ 
และประธานเจา้หนา้ที่บริหาร ไดก้ล่าวตอ้นรบัผูถื้อหุน้ จากนั้น คุณประมาศ ไดแ้จง้องคป์ระชุม รวมทั้งรายละเอียดและวิธีการ
ลงคะแนนใหท้ี่ประชมุรบัทราบ 

คณุประมาศ ไดแ้ถลงต่อที่ประชมุว่า ณ ขณะนีม้ีผูถื้อหุน้มารว่มประชมุ ดงันี ้

ผูถื้อหุน้ท่ีมาดว้ยตนเอง 30 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้ 826,562,272 หุน้ 
ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะมา 1,064 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้ 1,174,779,257 หุน้ 
ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุรวมทัง้สิน้ 1,094 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้ 2,001,341,529 หุน้ 
คิดเป็นรอ้ยละ 63.6174 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด 3,145,899,495 หุน้ 
ครบองคป์ระชมุตามขอ้บงัคบับรษิัท 

ในปีนี ้บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอระเบียบวาระการประชมุและเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตัง้
เป็นกรรมการบริษัทเป็นการล่วงหนา้ ในระหว่างวนัที่  16 ธันวาคม พ.ศ. 2565 – 16 มกราคม พ.ศ. 2566 ซึ่งไม่มีผูใ้ดเสนอระเบียบ
วาระและเสนอรายชื่อบคุคลเขา้มา  

นอกจากนี ้ผูถื้อหุน้ยังสามารถส่งค าถามที่เก่ียวขอ้งกับวาระการประชุมมาล่วงหนา้ผ่านทางอีเมล ในระหว่างวันที่ 18
เมษายน – 26 เมษายน 2566 ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้รายใดส่งค าถามล่วงหนา้เขา้มา 

ต่อจากนั้น ได้แจ้งกติกา วิ ธีการลงคะแนน การนับคะแนน และวิ ธีการถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็น 
ใหท้ี่ประชมุรบัทราบ ส าหรบัการลงมติในแต่ละวาระจะด าเนินการไปตามขอ้บงัคบัของบรษิัท และตามที่กฎหมายก าหนด ดงันี ้

• หลงัจบการพิจารณาในวาระท่ีเสนอเพื่ออนมุตัิ ประธานฯ จะขอใหท้ี่ประชมุลงคะแนนเสียง ซึ่งจะใชห้ลกัการลงคะแนน 1 
หุน้ต่อ 1 เสียง (One share one vote)  

• การประชุมจะพิจารณาเรื่องตามล าดบัระเบียบวาระที่ระบุไวใ้นหนงัสือเชิญประชุม โดยจะน าเสนอขอ้มลูในแต่ละวาระ 
และเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามกอ่นการลงมต ิและจะแจง้ผลคะแนนต่อที่ประชมุ เมื่อมีการนบัคะแนนเสียงในวาระนัน้ๆ 
เสรจ็สิน้ตามล าดบั 

• ในการลงคะแนนเสียง ใหผู้ถื้อหุน้เลือกวาระที่ตอ้งการลงคะแนน จากนัน้กดปุ่ ม “ลงคะแนน” ระบบจะแสดงช่องส าหรบั
การออกเสียงลงคะแนน ทัง้หมด 3 ช่อง คือ เห็นดว้ย, ไม่เห็นดว้ย และ งดออกเสียง 

• ส าหรบัผูถื้อหุน้ หรือผูท้ี่ไดร้บัมอบฉันทะหลายราย ระบบจะแสดงรายชื่อทั้งหมดที่ไดร้บัมอบฉันทะ โดยการออกเสียง
ลงคะแนนจะแยกเป็นรายบญัชีผูใ้ชง้าน 

• หากตอ้งการยกเลิกการลงคะแนน ใหก้ดปุ่ ม “ยกเลิกการลงคะแนน” ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่านใดไม่ไดอ้อกเสียงลงคะแนน
ภายในเวลาที่ก าหนด บรษิัทจะถือว่าท่านผูถื้อหุน้เห็นดว้ยกบัวาระนัน้ๆ และการออกเสียงลงคะแนนสามารถท าการแกไ้ข
ได ้จนกว่าจะมีการแจง้ปิดการลงคะแนนในวาระนัน้ๆ โดยบรษิัทใหเ้วลาในการลงคะแนนเสียง เป็นเวลา 2 นาที และเมื่อ
มีการปิดการส่งผลการลงคะแนนในแต่ละวาระแลว้ จะประกาศผลของวาระนัน้ใหท้ี่ประชมุทราบต่อไป 
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• กรณีผู้ถือหุ้นรับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นหลายราย ให้กดเลือกที่ เมนู “บัญชีผู้ใช้” และกดที่ปุ่ ม “เปล่ียนบัญชี”  
เพื่อเขา้ใชง้านในบญัชีของผูถื้อหุน้รายอื่นๆ โดยระบบจะไม่น าคะแนนเสียงออกจากฐานการประชมุ 

• ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ตอ้งการออกจากการประชมุก่อนท่ีจะปิดการลงมติในวาระใดๆ คะแนนเสียงของผูถื้อหุน้จะไม่ถกูนบัเป็น
องคป์ระชุมในวาระดงักล่าว และคะแนนเสียงจะไม่ถกูน ามานบัคะแนนในวาระที่เหลือทนัที อย่างไรก็ตาม  การออกจาก
องคป์ระชุมในวาระใดวาระหนึ่งจะไม่เป็นการตัดสิทธิของผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉันทะในการกลับเขา้ร่วมประชุม และ
ลงคะแนนเสียงในวาระต่อไปในระบบ 

• ก่อนลงมติในแต่ละวาระ บริษัทจะเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็นในประเด็น  
ที่เก่ียวขอ้งกบัวาระนัน้ๆ ตามความเหมาะสม โดยท าการเลือกวาระท่ีตอ้งการสอบถามหรือแสดงความเห็น จากนัน้กดปุ่ ม 
“ค าถาม” โดยสามารถสอบถามได ้2 ช่องทาง คือ 

 สอบถามผ่านขอ้ความ สามารถพิมพข์อ้ซกัถามที่ตอ้งการ จากนัน้กดปุ่ ม “ส่งค าถาม” โดยบริษัทจะตอบค าถามใน
หอ้งประชุมในวาระที่เก่ียวขอ้งกับค าถามนัน้ๆ อย่างไรก็ดี หากมีจ านวนค าถามที่ถกูส่งเขา้มาจ านวนมากบริษัทขอ
สงวนสิทธ์ิในการพิจารณาคดัเลือกค าถามตามความเหมาะสม หรือ 

 สอบถามผ่านภาพและเสียง (video conference) โดยใหก้ดปุ่ ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง” จากนัน้กด “ตกลง” 
เพื่อยืนยันในการจองคิว เมื่อไดร้บัการอนุญาตจากเจา้หนา้ที่แลว้ใหท้ าการเปิดกลอ้งและไมโครโฟนของท่านโดย
ผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะตอ้งแจง้ชื่อ-นามสกุล และสถานะเป็นผู้ถือหุน้หรือผู้มอบฉันทะก่อนถามค าถามทุกครัง้ เพื่ อ
บริษัทสามารถน ามาบันทึกลงในรายงานการประชุมไดอ้ย่างถูกตอ้งครบถว้น โดยบริษัทไดก้ าหนดระยะเวลาส่ง
ค าถามไว ้1 นาที ในแต่ละวาระ 

• ทั้งนี ้ บริษัทขอสงวนสิทธ์ิในการตัดภาพและเสียงของผู้ถือหุ้นท่ีถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็นไม่สุภาพ  
หรือหมิ่นประมาทผูอ้ื่น หรือละเมิดกฎหมายใดๆ รวมถึงการละเมิดสิทธิของบุคคลอื่น หรือเป็นการรบกวนการประชุม  
หรือก่อใหเ้กิดความเดือดรอ้นต่อผูเ้ขา้รว่มประชมุรายอื่น 

• ในกรณีมีผูถื้อหุน้ตอ้งการถามค าถามดว้ยภาพและเสียงในระบบเป็นจ านวนมาก เพื่อเป็นการรกัษาระยะเวลาการประชมุ 
รบกวนใหผู้ถื้อหุน้ท าการสอบถามค าถามผ่านขอ้ความ เพื่อใหเ้จา้หนา้ที่ด  าเนินการตอบค าถาม หรือน าค าถามของท่าน
ไปตอบตอนทา้ยประชมุ 

• กรณีผู้ถือหุ้นประสบปัญหาการเข้าระบบประชุม หรือระบบการลงคะแนน กรุณาศึกษาและปฏิบัติตามค าแนะน า  
ที่ไดแ้จง้ไปพรอ้มกับหนังสือเชิญประชุม หรือเลือกเมนู “ช่วยเหลือ” ในระบบ โดยสามารถติดต่อเจา้หนา้ที่ Inventech 
Call Center ไดจ้ากหมายเลขโทรศพัท ์02-931-9131 และ Line Official 

• หากเกิดกรณีระบบขดัขอ้งระหว่างการประชมุผูถื้อหุน้จะไดร้บัอีเมล เพื่อกลบัเขา้สู่การประชมุผ่านระบบส ารองต่อไป 

เมื่อไดร้บัทราบวิธีการออกเสียงลงคะแนนแลว้ จึงเริ่มเขา้สู่วาระการประชุมวาระที่ 1 โดย คุณประมาศ เลขานุการบรษิัท
เป็นผูด้  าเนินวาระ 

วาระที ่1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 ซ่ึงได้ประชุมไปเม่ือวันที ่
28 เมษายน 2565 

คณุประมาศ ไดข้อใหท้ี่ประชมุพิจารณารายงานการประชมุดงักล่าวซึ่งไดแ้จกไปพรอ้มกบัหนงัสือเชญิ
ประชมุแลว้  

คณุประมาศ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น 

ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น คณุประมาศ จึงเสนอใหท้ี่ประชมุลงมติ 
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มติ ทีป่ระชุมพิจารณาแล้วมีมติพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 
 2565 ซ่ึงได้ประชุมไปเม่ือวันที ่28 เมษายน 2565 

คะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ จ านวนเสียง คิดเป็นรอ้ยละ 
เห็นดว้ย  2,001,341,529 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง   0 - 
บตัรเสีย 0 - 
รวม (1,094 ราย) 2,001,341,529 - 

วาระที ่2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2565 

คุณอนุพงษ์ รองประธานกรรมการและประธานเจา้หนา้ที่บริหาร แถลงผลการด าเนินงานของบริษัท 
ในรอบปี 2565 บริษัทไดเ้ปิดตัวโครงการใหม่จ านวนทั้งสิน้ 51 โครงการ แบ่งเป็นโครงการแนวราบในเขต
กรุงเทพและปรมิณฑลจ านวน 45 โครงการ มลูค่า 52,050 ลา้นบาท โครงการในต่างจงัหวดัจ านวน 2 โครงการ 
มูลค่า 2,050 ลา้นบาท และโครงการคอนโดมิเนียมจ านวน 4 โครงการ มูลค่า 9,500 ลา้นบาท รวมมูลค่า
ทัง้หมด 63,600 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ +182.2% เมื่อเทียบกับปี 2564ที่มีสถานการณ ์COVID จึงเปิดตวัโครงการ
จ านวนไม่มากนัก ในปี 2565 บริษัทมียอดขายอยู่ที่  50,415 ล้านบาท เติบโตขึน้ +43.8% เมื่อเทียบกับ 
ปีก่อนหนา้ แบ่งเป็นแนวราบ 38,975 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ +18.7% คอนโดมิเนียม (รวมโครงการรว่มทนุ) 11,440 
ลา้นบาท เพิ่มขึน้ +418.1%  

ในส่วนของรายไดใ้นปี 2565 เอพีและบริษัทในเครือมีรายไดร้วมทัง้สิน้ 38,539 ลา้นบาท รายไดจ้าก
โครงการร่วมทุน(100%) 10,849 ลา้นบาท รวมเป็น 49,388 ลา้นบาท โดยมีอัตราก าไรขัน้ตน้เท่ากับ 33.9% 
และมีส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทนุในกิจการรว่มคา้อยู่ที่ 1,233 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 23.4% จากปี 2564 ก าไรสทุธิ
เท่ากับ 5,876 ลา้นบาท เติบโตขึน้ 29.4% คิดเป็นก าไรต่อหุน้เท่ากบั 1.87 บาทต่อหุน้ หนีสิ้นที่มีภาระดอกเบีย้ 
ณ สิน้ปี 2565 เท่ากบั 21,475 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ +11.2% และมีอตัราส่วนหนีสิ้นสทุธิต่อทนุลดลงจาก 0.60 เท่า
ในปี 2564 เหลือ 0.58 เท่าในปี 2565 

ส าหรับแผนงานประจ าปี 2566 นั้น บริษัทมีแผนเปิดตัวโครงการใหม่จ านวน 58 โครงการ  
คิดเป็นมลูค่ารวม 77,000 ลา้นบาท แบ่งเป็นโครงการแนวราบในกรุงเทพและปริมณฑล 49 โครงการ โครงการ
แนวราบในต่างจงัหวดั 5 โครงการ และโครงการคอนโดมิเนียม 4 โครงการ โดยจะมีการเปิดตวัโครงการใหม่
ในช่วงไตรมาส 2 จ านวน 16 โครงการ ไตรมาส 3 จ านวน 19 โครงการ และไตรมาส 4 จ านวน 19 โครงการ 
ตามล าดบั ส าหรบัในไตรมาส 1 มีการเปิดตวัไปแลว้รวม 4 โครงการ 

ส าหรบั Portfolio ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2566 มีมลูค่ารวมทัง้สิน้อยู่ที่ 196,903 ลา้นบาท แบ่งเป็นของ
เอพีมูลค่าประมาณ 152,681 ลา้นบาท ในจ านวนแบ่งเป็นยอดรอรบัรูร้ายได้ (ไม่รวมโครงการร่วมทุน) อยู่ที่ 
25,582 ลา้นบาท สินคา้พรอ้มขายอยู่ที่ 62,280 ลา้นบาท และโครงการที่รอเปิดตัวปีนีอ้ีก 64,820 ลา้นบาท 
ส าหรบัโครงการร่วมทุน (100%) มียอดรอรบัรูร้ายไดอ้ยู่ที่ 15,836 ลา้นบาท สินคา้พรอ้มขายอยู่ที่ 20,385 
ลา้นบาท และโครงการท่ีรอเปิดตวัปีนีอ้ีก 8,000 ลา้นบาทรวมมลูค่า 44,222 ลา้นบาท 

จากนั้น  คุณอนุพงษ์  ได้แถลงความคืบหน้าของการ เข้า ร่ วมโครงการแนวร่วมป ฏิบัติ 
ของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทุจริต ดังนี ้บริษัทไดใ้หค้วามร่วมมือดว้ยดีมาตลอด โดยเขา้ร่วมเป็น
สมาชิกแนวร่วมต่อตา้นคอรร์ัปชันของภาคเอกชนไทยมาตั้งแต่ปี 2560 และไดป้ระเมินตนเองเพื่อพัฒนา
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มาตรการต่อตา้นคอรร์ปัชนั และขอรบัรองการเป็นสมาชิกอย่างตอ่เนื่อง ซึ่งเมื่อวนัท่ี 31 มีนาคม 2566 ที่ผ่านมา 
ทางคณะกรรมการแนวร่วมต่อตา้นคอรร์ัปชันของภาคเอกชนไทย หรือ CAC ไดม้ีมติรับรองฐานะสมาชิกฯ 
ใหก้ับ AP เป็นครัง้ที่ 2 เป็นที่เรียบรอ้ยแลว้ โดยปีที่ผ่านมา บริษัทไดป้รบัปรุงนโยบาย และมาตรการต่อตา้น 
คอร์รัปชันต่างๆ รวมถึงการจัดกิจกรรมส่งเสริมการต่อต้านการคอร์รัปชัน เพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติใน  
การด าเนินธุรกิจ และพฒันาสู่องคก์รแห่งความยั่งยืน 

คณุอนพุงษ์ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 

ค าถาม คุณวิทวัส  เวชรัตน์ (รับมอบฉันทะ) สอบถามว่าจากแผนการเปิดตัวโครงการใหม่ในปีนี ้
(58 โครงการ มูลค่า 77,000 ลา้นบาท) บริษัทมีการจัดหาที่ดินพรอ้มแลว้หรือยัง และขอสอบถาม
เพิ่มเติมเรื่องสถานการณค์่าวสัดแุละแรงงานในปัจจบุนัว่าเป็นอย่างไรบา้ง 

ค าตอบ คณุอนพุงษ์ ชีแ้จงดงันี ้

1. ส าหรบัโครงการในปีนีม้ีการจดัหาที่ดินไวพ้รอ้มแลว้ครบทุกโครงการ รวมถึงไดเ้ริ่มมีการซือ้ที่ดิน
ส าหรบัเปิดโครงการในปีหนา้แลว้ดว้ยบางส่วน 

2. ในปี 2565 ราคาวสัดกุ่อสรา้งปรบัตวัสงูขึน้มาก ส าหรบัปีนีส้ถานการณค์ลายตวัลง เหล็กเริ่มปรบั
ราคาลดลง จากการที่ราคาวสัดุก่อสรา้งปรบัตวัสงูในปีที่ผ่านมาส่งผลใหร้าคาค่าก่อสรา้งสงูขึน้ 
ส าหรับบ้านเดี่ยวปรับขึน้ 5.5%–7.2% ทาวน์เฮาส์ปรับขึน้ 5.0%–6.5% อีกทั้งยังส่งผลต่อ
สาธารณปูโภคในโครงการดว้ย ส าหรบับา้นเดี่ยวปรบัขึน้ 2.3%–4.4% ทาวนเ์ฮาสป์รบัขึน้ 2.7%–
5.4% ซึ่งทั้งหมดนีจ้ะส่งผลต่อตน้ทุนโครงการโดยรวมดว้ย แต่ เนื่องจากปัจจุบันค่าที่ดินเป็น
สัดส่วนในโครงสรา้งตน้ทุนถึง 40%–50% ในแต่ละโครงการ ดังนั้น ค่าวัสดุก่อสรา้งที่ปรบัตัว
สงูขึน้จึงส่งผลต่อตน้ทุนโครงการโดยรวมไม่มากนกั เช่น ตน้ทุนโครงการโดยรวมของบา้นเดี่ยว
ปรบัขึน้ประมาณ 2.4%–3.6% ทาวนเ์ฮาสป์รบัขึน้ประมาณ 2.3%–4.0% เป็นตน้ 

เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม คุณประมาศ จึงเสนอใหพ้ิจารณาวาระต่อไป
โดยมี คณุพนัธพ์ร ทพัพะรงัสี ประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผูด้  าเนินวาระ 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิ ส าหรับปีสิน้สุด 31 ธนัวาคม 2565 

คณุพนัธพ์ร แจง้ต่อที่ประชมุว่าไดแ้ถลงผลการด าเนินงานปี 2565 ใหท้ี่ประชมุไดร้บัทราบแลว้ในวาระ
ก่อน รวมทัง้รายงานประจ าปี และงบการเงินไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ทราบล่วงหนา้แลว้ 

คณุพนัธพ์ร ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเหน็เพิ่มเติม 

ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคดิเห็น คณุประมาศ จงึเสนอใหท้ี่ประชมุลงมติ 

มติ ทีป่ระชุมพิจารณาแล้วมีมตอินุมัติงบการเงนิ ส าหรับปีสิน้สุด 31 ธันวาคม 2565 

คะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ จ านวนเสียง คิดเป็นรอ้ยละ 
เห็นดว้ย  1,991,379,969 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย  0 0.0000 
งดออกเสียง 10,096,460 - 
บตัรเสีย 0 - 
รวม (1,097 ราย) 2,001,476,429 - 

ล าดบัถดัไป คณุประมาศ ไดเ้รียนเชิญ คณุอนพุงษ์ อศัวโภคิน เป็นผูด้  าเนินวาระ 
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วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการจ่ายปันผลประจ าปี 2565 และรับทราบการจัดสรรก าไรสุทธิเป็นเงนิส ารอง 

  คุณอนุพงษ์ แถลงต่อที่ประชุมว่าในปี 2565 บริษัทมีก าไรสุทธิจากงบการเงินรวมจ านวนทั้งสิน้ 
5,876.48 ลา้นบาทหรือคิดเป็นก าไรสทุธิ 1.87 บาทต่อหุน้ และบรษิัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่เกินรอ้ยละ 50 
ของก าไรสุทธิ คณะกรรมการจึงเห็นสมควรพิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานปี 2565 
ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.65 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 34.80 ของก าไรสุทธิจากงบการเงินรวมของบริษัท 
ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายปันผลของบริษัทโดยก าหนดจ่ายปันผลดงักล่าวในวนัที่ 25 พฤษภาคม 2566 
ก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้เพื่อสิทธิในการรบัเงินปันผลในวนัท่ี 10 พฤษภาคม 2566 

ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้ประเภทบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีเงินปันผลตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดไวใ้น
มาตรา 47  ทวิ  แห่งประมวลรัษฎากร โดยเงินปันผลจ านวน 0 .65  บาทต่อหุ้นจ่ายจากก าไรสะสม 
ที่ เสียภาษีเงินได้นิติบุคคลอัตรารอ้ยละ 20 ผู้ได้รับเงินปันผลสามารถหักเครดิตภาษีได้ในอัตรา 20/80 
ของเงินปันผล ในส่วนการจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีเป็นทุนส ารอง บริษัทไดจ้ดัสรรทนุส ารองตามกฎหมายครบ
รอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียนบริษัท ตามที่กฎหมายก าหนดแลว้ จึงไม่มีความจ าเป็นจะตอ้งส ารองตาม
กฎหมายเพิ่มเติมในครัง้นี ้

คณุอนพุงษ์ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 

ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น คณุประมาศ จึงเสนอใหท้ี่ประชมุลงมติ 

มติ ทีป่ระชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติการจ่ายปันผลประจ าปี 2565 และรับทราบการจัดสรรก าไร
สุทธิเป็นเงินส ารอง 

คะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ จ านวนเสียง คิดเป็นรอ้ยละ 
เห็นดว้ย  2,001,476,429 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง 0 - 
บตัรเสีย 0 - 
รวม (1,097 ราย) 2,001,476,429 - 

ล าดบัถดัไป คณุประมาศ ไดเ้รียนเชญิ คณุพนัธพ์ร ทพัพะรงัสี ประธานกรรมการตรวจสอบ  
เป็นผูด้  าเนินวาระ 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการแตง่ตั้งผู้สอบบัญชีประจ าปี 2566 และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี

คุณพันธ์พร แถลงต่อที่ประชุมว่า ทางคณะกรรมการตรวจสอบไดส้ังเกตการณก์ารปฏิบัติงานของ
ผูส้อบบญัชีจากบริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากัด ซึ่งไดร้บัอนุมตัิใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทในการประชุมใหญ่
สามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทครั้งที่ผ่านมา มีความเห็นว่าผู้สอบบัญชีมีความเป็นอิสระ เชี่ยวชาญในวิชาชีพ 
มีประสบการณเ์หมาะสม ปฏิบัติงานไดผ้ลเป็นอย่างดีและเป็นผูส้อบบัญชีที่ไดร้บัอนุมัติจากคณะกรรมการ
ก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ นอกจากนี ้ บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัดยังท าหน้าที่สอบบัญชี  
ให้กับบริษัทและบริษัทย่อยต่อเนื่องมาเป็นเวลากว่า 10 ปี จึงมีความเข้าใจในธุรกิจบริษัท และสามารถ
ปฏิบตัิงานรว่มกบับรษิัทไดเ้ป็นอย่างดี 
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ดังนั้น คณะกรรมการโดยการพิจารณาเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ เห็นสมควรใหแ้ต่งตัง้ 
บรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั โดย 

• นางสาวกมลทิพย ์เลิศวิทยว์รเทพ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 4377 
(เป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัทมาแลว้เป็นระยะเวลา 3 ปี คือ ปี 2563–2565) และ/
หรือ  

• นางศิรวิรรณ สรุเทพินทร ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 4604 

(เป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทมาแลว้เป็นระยะเวลา  3 ปี ตัง้แต่ปี 2556–2558) 
และ/หรือ  

• นางสาวศิรวิรรณ นิตยด์  ารง ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 5906 

(ยงัไม่เคยลงลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัท) 

เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทประจ าปี 2566 (ทั้งสามท่านเป็นผู้ไม่มีความสัมพันธ์  และ/หรือ 
ส่วนไดเ้สียกับบริษัท/บริษัทย่อย/ผูบ้ริหารและผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าว) 
เพื่อเป็นผูส้อบบญัชีปี 2566 โดยมีค่าตอบแทน 1,750,000 บาทต่อปี (ค่าสอบบญัชีปี 2565 เป็นเงิน 1,750,000 
บาท) 

ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได ้ให้บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด  
จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ท าหน้าที่ตรวจสอบบัญชีและแสดง
ความเห็นต่องบการเงินของบรษิัทแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้

คณุพนัธพ์ร ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม  

ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น คณุประมาศ จึงเสนอใหท้ี่ประชมุลงมติ 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจ าปี 2566 และก าหนด
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 

คะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ จ านวนเสียง คิดเป็นรอ้ยละ 
เห็นดว้ย  2,001,444,429 99.9984 
ไม่เห็นดว้ย 31,900 0.0015 
งดออกเสียง 100 - 
บตัรเสีย 0 - 
รวม (1,097 ราย) 2,001,476,429 - 
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วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการแตง่ตั้งกรรมการแทนกรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระ  

คณุอนพุงษ์ เสนอต่อท่ีประชมุว่า ตามขอ้บงัคบัของบรษิัท กรรมการท่ีจะตอ้งออกตามวาระในปีนี ้คือ  

ชื่อ-สกลุ ต าแหน่งในคณะกรรมการ ประเภทของกรรมการ 
นายโกศล สรุยิาพร ประธานกรรมการก ากบัดแูลกิจการ 

และการพฒันาอย่างยั่งยืน  
และกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการอิสระ 

นายนนทจ์ิตร ตลุยานนท ์ กรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ 
นายหยกพร ตนัติเศวตรตัน ์ ประธานคณะกรรมการบรหิาร

ความเส่ียง 
กรรมการอิสระ 

นายศิรพิงษ์ สมบตัศิิริ 
นายวสนัต ์นฤนาทไพศาล 

กรรมการ กรรมการบรหิาร 
กรรมการ 
 

กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม 
กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม 
 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณาแลว้และมีความเห็นดงันี ้ เห็นสมควรให้
แต่งตัง้กรรมการที่พน้ต าแหน่งตามวาระทัง้ 5 ท่าน ไดแ้ก่ 1. นายโกศล สรุิยาพร 2. นายนนทจ์ิตร ตุลยานนท ์
3. นายหยกพร ตนัติเศวตรตัน ์ 4. นายศิรพิงษ์ สมบตัิศิริ และ 5. นายวสนัต ์นฤนาทไพศาล ใหก้ลบัเขา้ด ารง
ต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง 

คณะกรรมการบริษัท (โดยกรรมการที่มีส่วนเก่ียวข้องไม่ไดร้่วมพิจารณาด้วย) ได้พิจารณาตาม
ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ถึงความเหมาะสมและประโยชน์สูงสุด  
ของบริษัท โดยเห็นว่ากรรมการทัง้ 5 ท่านขา้งตน้ มีคุณสมบตัิครบถว้น ไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามที่กฎหมาย
ก าหนดไว ้และเป็นบุคคลผูท้รงคุณวุฒิ มีความรู ้ความสามารถ และมีประสบการณท์ี่เป็นประโยชนต์่อการ
ด าเนินธุรกิจของบริษัท จึงเห็นสมควรให้แต่งตั้งกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 5 ท่าน ไดแ้ก ่
1. นายโกศล สุริยาพร 2. นายนนทจ์ิตร ตุลยานนท ์ 3. นายหยกพร ตันติเศวตรตัน ์ 4. นายศิริพงษ์ สมบตัิศิริ 
และ 5. นายวสนัต ์นฤนาทไพศาล ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่ออีกวาระหนึ่ง โดยหลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา
กรรมการ รวมทัง้ขัน้ตอนการสรรหากรรมการ ไดแ้สดงไวใ้นหนงัสือเชิญประชมุแลว้ 

ส าหรับประวัติย่อและประสบการณ์การท างาน การศึกษา การอบรมหลักสูตรกรรมการต่างๆ  
จ านวนปีที่ เป็นกรรมการ การถือหุ้นในบริษัท และการด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นๆ รวมทั้งสัดส่วน  
การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการในปี 2565 และปีที่ เข้าร่วมเป็นกรรมการของแต่ละท่านได้แนบท้าย 
หนงัสือเชิญประชมุไวแ้ลว้ 

คณุอนพุงษ์ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 

ไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น คุณประมาศ จึงเสนอให้ที่ประชุมลงมติ โดยจะลงมติ 
แยกเป็นรายคน 
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มติ ทีป่ระชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติเลือก นายโกศล สุริยาพร กลับเข้าเป็นกรรมการ 
อีกวาระหนึ่ง 

คะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ จ านวนเสียง คิดเป็นรอ้ยละ 
เห็นดว้ย  1,544,199,905 77.1530 
ไม่เห็นดว้ย 457,276,924 22.8469 
งดออกเสียง 0 - 
บตัรเสีย 0 - 
รวม (1,098 ราย) 2,001,476,829 - 

มีมติอนุมตัิเลอืก นายนนท์จิตร ตุลยานนท์ กลับเข้าเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง 

คะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ จ านวนเสียง คิดเป็นรอ้ยละ 
เห็นดว้ย  1,544,119,140 77.1489 
ไม่เห็นดว้ย 457,357,689 22.8510 
งดออกเสียง 0 - 
บตัรเสีย 0 - 
รวม (1,098 ราย) 2,001,476,829 - 

มีมติอนุมตัิเลอืก นายหยกพร ตันติเศวตรัตน์ กลับเข้าเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง 

คะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ จ านวนเสียง คิดเป็นรอ้ยละ 
เห็นดว้ย  1,956,213,633 97.7385 
ไม่เห็นดว้ย 45,263,196 2.2614 
งดออกเสียง 0 - 
บตัรเสีย 0 - 
รวม (1,098 ราย) 2,001,476,829 - 

มีมติอนุมตัิเลอืก นายศิริพงษ์ สมบัติศิริ กลับเข้าเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง 

คะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ จ านวนเสียง คิดเป็นรอ้ยละ 
เห็นดว้ย  1,920,355,536 95.9469 
ไม่เห็นดว้ย 81,121,293 4.0530 
งดออกเสียง 0 - 
บตัรเสีย 0 - 
รวม (1,098 ราย) 2,001,476,829 - 
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มีมติอนุมตัิเลอืก นายวสันต์ นฤนาทไพศาล กลับเข้าเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง 

คะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ จ านวนเสียง คิดเป็นรอ้ยละ 
เห็นดว้ย  1,827,933,040 91.3292 
ไม่เห็นดว้ย 173,543,789 8.6707 
งดออกเสียง 0 - 
บตัรเสีย 0 - 
รวม (1,098 ราย) 2,001,476,829 - 

วาระที ่7  พิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ  

คุณอนุพงษ์ แถลงว่า ค่าตอบแทนกรรมการประกอบดว้ย ค่าเบีย้กรรมการ ค่าเบีย้ประชุม และ
บ าเหน็จซึ่งเป็นค่าตอบแทนพิเศษที่จ่ายใหก้ับกรรมการปีละครัง้ตามผลก าไรของบริษัท (จะเสนอเพื่อพิจารณา
ในวาระถัด ไป)  โดยไม่มี ผลประโยชน์อื่ น ใดอี กนอกจากนี ้  ส าหรับค่ าตอบแทนกรรมกา รและ  
เบีย้ประชุมประจ าปี 2566 แก่คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย อันได้แก่ คณะกรรมการ
ตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการและการพฒันาอย่าง
ยั่งยืน และคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง มีรายละเอียดดงันี ้

1. ค่าตอบแทนรายเดือนของคณะกรรมการบรษิัท 

ประเภทกรรมการ 
ปี 2566  

(บาท/เดือน) 
ปี 2565  

(บาท/เดือน) 
ประธานกรรมการ 80,000 80,000 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 75,000 75,000 

ประธานคณะกรรมการสรรหา 
และก าหนดคา่ตอบแทน 

75,000 75,000 

ประธานกรรมการก ากบัดแูลกจิการ
และการพฒันาอย่างยั่งยืน 

75,000 75,000 

ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง 75,000 75,000 

กรรมการ  65,000 65,000 

2. ค่าเบีย้ประชมุของคณะกรรมการและกรรมการชดุย่อย 

ประเภทกรรมการ 
ปี 2566  
(บาท/ครัง้) 

ปี 2565  
(บาท/ครัง้) 

ประธานกรรมการ 20,000 20,000 
กรรมการ  15,000 15,000 

ทัง้นี ้กรรมการที่เป็นผูบ้ริหารของบริษัทจะไม่ไดร้บัค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบีย้ประชุมดงักล่าว 
หลกัเกณฑก์ารพิจารณาค่าตอบแทนดงักล่าวไดแ้นบในหนงัสือเชิญประชมุแลว้ 

คณุอนพุงษ์ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 
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ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น คุณประมาศ จึงเสนอใหท้ี่ประชุมลงมติ โดยวาระนีต้อ้ง
ผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ 

มติ ทีป่ระชุมพิจารณาแล้วมีมติ อนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

คะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ จ านวนเสียง คิดเป็นรอ้ยละ 
เห็นดว้ย  2,001,483,932 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง 0 0.0000 
บตัรเสีย 0 - 
รวม (1,100 ราย) 2,001,483,932 - 

วาระที ่8  พิจารณาอนุมตัิการจ่ายบ าเหน็จกรรมการ  

คุณอนุพงษ์ แถลงต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการเห็นดว้ยตามที่คณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่ าตอบแทนเห็นควร  จึ งขอจ่ ายบ า เหน็จให้กับกรรมการทุกท่ านส าหรับ ปี  2565  รวม เ ป็นเงิน 
ไม่เกิน 10.50 ลา้นบาท (ส าหรบัปี 2564 เป็นจ านวนเงินประมาณ 8.00 ลา้นบาท)  

โดยในวาระนี ้จะมีกรรมการบางท่านที่มีส่วนไดเ้สีย โดยเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท ซึ่งถือว่าไม่มีสิทธิออก
เสียงลงคะแนนจะไม่ลงคะแนน เนื่องจากเป็นรายการที่เก่ียวโยงกัน โดยทางเลขานุการจะแจง้รายละเอียดให้
ทราบต่อไปตอนนบัคะแนน 

คณุอนพุงษ์ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 

ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น คุณประมาศ จึงเสนอใหท้ี่ประชุมลงมติ โดยวาระนีต้อ้ง
ผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ 

มติ ทีป่ระชุมพิจารณาแล้วมีมติ อนุมัตกิารจ่ายบ าเหน็จกรรมการ 

คะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ จ านวนเสียง คิดเป็นรอ้ยละ 
เห็นดว้ย  1,218,892,365 94.4583 
ไม่เห็นดว้ย 71,509,620 5.5416 
งดออกเสียง 0 0.0000 
บตัรเสีย 0 - 
รวม (1,093 ราย) 1,290,401,985 - 

โดยในวาระนีม้ีกรรมการที่มีส่วนไดเ้สียโดยเป็นผูถื้อหุน้ของบริษัทและมาร่วมประชุม ซึ่งถือว่าไม่มี
สิทธิออกเสียง จ านวน 7 ราย เป็นจ านวนหุน้ทัง้สิน้ 711,081,947 หุน้ 

วาระที ่9  พิจารณาอนุมัติการแกไ้ขเพิ่มเติมข้อบังคับบริษทั 
คุณประมาศ แถลงต่อที่ประชุมว่าเนื่องจากพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด (ฉบับที่  4) 

พ.ศ. 2565 ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่  23 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 และมีผลใช้บังคับ 
เมื่อวนัที่ 24 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 ที่ผ่านมา ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติมเก่ียวกบัการการประชมุโดยใชว้ิธีการผ่าน
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ส่ืออิเล็กทรอนิกสต์ลอดจนเรื่องที่เก่ียวขอ้ง เพื่อใหข้อ้บงัคบับริษัทมีความสอดคลอ้งกบั พ.ร.บ. ดงักล่าว จึงเห็น
ควรใหน้ าเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัท พิจารณาอนมุตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ที่ 21 ขอ้ 
25 ขอ้ 32 ขอ้ 33 ขอ้ 35 ขอ้ 42 ขอ้ 43 และเพิ่มขอ้บงัคบัขอ้ที่ 56 ในหมวด 9 บทเพิ่มเติม โดยมีรายละเอียดดงันี ้

ขอ้บงัคบัฉบบัปัจจบุนั ขอ้บงัคบัท่ีเสนอแกไ้ข 

ขอ้ 21. ในกรณีที่กรรมการพ้นจากต าแหน่งทั้ง
คณะ ให้คณะกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งยังคง
รักษาการในต าแหน่งเพื่อด าเนินกิจการของบริษัท
ต่อไปเพียงเท่าที่จ  าเป็นจนกว่ากรรมการชุดใหม่เขา้
รบัหนา้ที่ เวน้แต่ศาลจะมีค าสั่งเป็นอย่างอื่น ในกรณี
ที่คณะกรรมการพน้จากต าแหน่งตามค าสั่งศาล 

คณะกรรมการที่พ้นจากต าแหน่ง ตอ้งจัดให้มีการ
ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการชุดใหม่
ภายในหนึ่ง (1) เดือน 

นบัแต่วนัพน้จากต าแหน่ง โดยส่งหนงัสือนดัประชุม
ไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าสิบส่ี (14) วันก่อนการ
ประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนังสือพิมพไ์ม่นอ้ยกว่าสาม (3) วันก่อนวนัประชุม
ดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วัน
ติดต่อกนั 

ขอ้ 21. ในกรณีที่กรรมการพ้นจากต าแหน่งทั้ง
คณะ ให้คณะกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งยังคง
รักษาการในต าแหน่งเพื่อด าเนินกิจการของบริษัท
ต่อไปเพียงเท่าที่จ  าเป็นจนกว่ากรรมการชุดใหม่เขา้
รบัหนา้ที่ เวน้แต่ศาลจะมีค าสั่งเป็นอย่างอื่น ในกรณี
ที่คณะกรรมการพน้จากต าแหน่งตามค าสั่งศาล 

คณะกรรมการที่พ้นจากต าแหน่ง ตอ้งจัดให้มีการ
ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการชุดใหม่
ภายในหนึ่ง (1) เดือน 

นบัแต่วนัพน้จากต าแหน่ง โดยส่งหนงัสือนดัประชุม
ไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าสิบส่ี (14) วันก่อนการ
ประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนังสือพิมพ์ หรืออาจใช้วิ ธีการโฆษณาทางส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์หรือวิธีการอื่นใดตามกฎหมายที่มีอยู่
ในปัจจุบนั และ/หรือ ที่มีการเปล่ียนแปลงในอนาคต
แทนก็ได้ โดยให้ด าเนินการตามหลักเกณฑ์ และ
วิธีการตามที่กฎหมายก าหนด 

ขอ้ 25. ในกา ร เ รี ย กประชุ มคณะกร รมก า ร 
ให้ประธานกรรมการ หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมาย 
จัดส่งหนังสือนัดประชุมไปยังกรรมการไม่นอ้ยกว่า
เจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็น
รีบด่วนเพื่อรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท
จะแจง้การนดัประชุมโดยวิธีอื่น และก าหนดวนันดั
ประชมุเรว็กว่านัน้ก็ได ้

ในกรณีที่กรรมการตั้งแต่สองคนขึน้ไปรอ้งขอให้มี
การเรียกประชมุคณะกรรมการ ใหป้ระธานกรรมการ
ก าหนดวันนัดประชุมภายในสิบส่ี (14) วันนับแต่
วนัท่ีไดร้บัการรอ้งขอเช่นว่านัน้ 

ใ น ก า ร เ รี ย ก ป ร ะ ชุ ม คณะ ก ร ร ม ก า ร  ห รื อ
คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท ใหป้ระธานกรรม
การหรือผูซ้ึ่งไดร้บัมอบหมายจากประธานกรรมการ 

ขอ้ 25. ในกา ร เ รี ย กประชุ มคณะกร รมก า ร 
ให้ประธานกรรมการ หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมาย 
จัดส่งหนังสือนัดประชุมไปยังกรรมการไม่นอ้ยกว่า
สาม (3) วันก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็น
รีบด่วน เพื่อรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท
จะแจง้การนัดประชุมโดยวิธีอื่น และก าหนดวันนดั
ประชมุเรว็กว่านัน้ก็ได ้

ใ ห้ป ร ะ ธ า นก ร ร ม ก า ร  เ ป็ น ผู้ เ รี ย ก ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการ อย่างไรก็ตาม เมื่อมีเหตุอันสมควร
หรือ เพื่ อ รักษา สิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท 
กรรมการตั้งแต่สองคนขึน้ไปจะร่วมกันรอ้งขอให้
ประธานกรรมการเรียกประชุมคณะกรรมการได้ 
โดยตอ้งระบุเรื่องและเหตุผลที่จะเสนอใหท้ี่ประชุม
พิจารณาไปดว้ย ในกรณีเช่นนีใ้หป้ระธานกรรมการ
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ขอ้บงัคบัฉบบัปัจจบุนั ขอ้บงัคบัท่ีเสนอแกไ้ข 

ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังกรรมการ โดยวิธีการส่ง
จดหมายอิเ ล็กทรอนิกส์ก็ ได้ ทั้งนี ้ตามก าหนด
ระยะเวลาที่ก าหนดไวใ้นขอ้บังคับนี ้และใหป้ฏิบัติ
ตามหลัก เกณฑ์ที่ ก าหนดไว้ในกฎหมายหรือ
ประกาศที่เก่ียวขอ้ง  

ในการนี ้ผูม้ีหนา้ที่จดัการประชุมตอ้งจดัเก็บส าเนา
หนงัสือเชิญประชมุและเอกสารประกอบการประชุม 
ไว้ เ ป็นหลักฐาน  โดยจะจัด เก็ บ ใน รูปข้อมูล
อิเล็กทรอนิกสก์็ไดเ้ช่นกนั 

เรียกและก าหนดวนั นดัประชมุภายในสิบส่ี (14) วนั
นบัแต่วนัท่ีไดร้บัการรอ้งขอเช่นว่านัน้ 

ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่ด าเนินการตามวรรค
สอง กรรมการซึ่งรอ้งขออาจรว่มกนัเรียกและก าหนด
วนัประชุมคณะกรรมการเพื่อพิจารณาเรื่องที่รอ้งขอ
ได้ภายในสิบส่ี (14)  วันนับแต่วันครบก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคก่อน 

ในกรณีที่ไม่มีประธานกรรมการไม่ว่าดว้ยเหตุใด 
ให้รองประธานกรรมการ เ ป็นผู้ เ รี ยกประชุม
คณะกรรมการ ในกรณีที่ไม่มีรองประธานกรรมการ
ไม่ว่าด้วยเหตุใด กรรมการตั้งแต่สองคนขึ ้นไป 
อาจรว่มกนัเรียกประชมุคณะกรรมการได ้

ใ น ก า ร เ รี ย ก ป ร ะ ชุ ม คณะ ก ร ร ม ก า ร  ห รื อ
คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท ใหป้ระธานกรรม
การหรือผูซ้ึ่งไดร้บัมอบหมายจากประธานกรรมการ 
ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังกรรมการ โดยวิธีการส่ง
จดหมายอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้หรือวิธีการอื่นใดตาม
กฎหมายที่มีอยู่ ในปัจจุบัน  และ/หรือ  ที่มีการ
เปล่ียนแปลงในอนาคตแทนก็ได้ ทั้งนีต้ามก าหนด
ระยะเวลาที่ก าหนดไวใ้นขอ้บังคับนี ้และใหป้ฏิบัติ
ตามหลัก เกณฑ์ที่ ก าหนดไว้ในกฎหมายหรือ
ประกาศที่เก่ียวขอ้ง  

ในการนี ้ผูม้ีหนา้ที่จดัการประชุมตอ้งจดัเก็บส าเนา
หนงัสือเชิญประชมุและเอกสารประกอบการประชุม 
ไว้ เ ป็นหลักฐาน  โดยจะจัด เก็ บ ใน รูปข้อมูล
อิเล็กทรอนิกสห์รือวิธีการอื่นใดตามกฎหมายที่มีอยู่
ในปัจจบุนั และ/หรือ ที่มีการเปล่ียนแปลงในอนาคต
แทนก็ไดเ้ช่นกนั 

ขอ้ 32. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อ
หุ้นเป็นการประชุมสามัญประจ าปี ภายในส่ี (4) 
เดือน นบัแต่วนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของบรษิัท 

การประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่น ๆ ใหเ้รียกว่า “ประชุม
วิสามัญ” คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญ

ขอ้ 32. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชุมผูถื้อ
หุ้นเป็นการประชุมสามัญประจ าปี ภายในส่ี (4) 
เดือนนบัแต่วนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของบรษิัท 

ในการประชุมผู้ถือหุ้นให้จัดการประชุมผ่านส่ือ
อิ เ ล็กทรอนิกส์ก็ ได้ โดยในการประชุมผ่านส่ือ
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ขอ้บงัคบัฉบบัปัจจบุนั ขอ้บงัคบัท่ีเสนอแกไ้ข 

เมื่อใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร หรือเมื่อผูถื้อหุ้นคน
หนึ่งหรือหลายคน ซึ่งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่า
รอ้ยละสิบ (10) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด 
จะเข้าชื่อกันท าหนังสือ ขอให้คณะกรรมการเรียก
ประชุมผู้ถือหุน้เป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได ้
แต่จะตอ้งระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอใหเ้รียก
ประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวดว้ย ในกรณี
เช่นนี ้คณะกรรมการตอ้งจดัประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้
ภายในส่ีสิบหา้ (45) วนันบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจาก
ผูถื้อหุน้ 

อิเล็กทรอนิกสใ์หป้ฏิบตัิตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดไว้
ในกฎหมายหรือประกาศที่เก่ียวขอ้งหรือวิธีการอื่น
ใดตามกฎหมายที่มีอยู่ในปัจจบุนั และ/หรือ ที่มีการ
เปล่ียนแปลงในอนาคตแทนก็ได ้

การประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่น ๆ ใหเ้รียกว่า “ประชุม
วิสามัญ” คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญ
เมื่อใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร หรือเมื่อผูถื้อหุ้นคน
หนึ่งหรือหลายคน ซึ่งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่า
รอ้ยละสิบ (10) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด 
จะเข้าชื่อกันท าหนังสือ ขอให้คณะกรรมการเรียก
ประชุมผู้ถือหุน้เป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้
แต่จะตอ้งระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอใหเ้รียก
ประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณี
เช่นนี ้คณะกรรมการตอ้งจดัประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้
ภายในส่ีสิบหา้ (45) วนันบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจาก
ผูถื้อหุน้ 

ขอ้ 33. ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ถือหุน้นั้น
ให้คณะกรรมการจัดท าหนังสือนัดประชุมระบุ
สถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการประชมุ และเรื่อง
ที่จะเสนอต่อที่ประชุมพรอ้มดว้ยรายละเอียดตาม
สมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อ
ทราบเพื่ ออนุมัติ  หรือเพื่ อพิจารณา พร้อมทั้ง
ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และ
จัดส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนตามกฎหมายว่า
ดว้ยบริษัทมหาชนจ ากัด ทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า
เจ็ด (7)  วันก่อนวันประชุม และให้โฆษณาค า 
บอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพไ์ม่นอ้ยกว่า (3) 
วันก่อนวันประชุมด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็น
ระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั 

ขอ้ 33.  ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ถือหุ้นนั้น 
ให้คณะกรรมการจัดท าหนังสือนัดประชุมระบุ
สถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการประชมุ และเรื่อง
ที่จะเสนอต่อที่ประชุมพรอ้มดว้ยรายละเอียดตาม
สมควรโดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อ
ทราบเพื่ ออนุมัติ  หรือเพื่ อพิจารณา พร้อมทั้ง
ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และ
จัดส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนตามกฎหมายว่า
ดว้ยบริษัทมหาชนจ ากัดทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า
เจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม และใหโ้ฆษณาค าบอก
กล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ ์หรืออาจใชว้ิธีการ
โฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส ์หรือวิธีการอื่นใดตาม
กฎหมายที่มีอยู่ ในปัจจุบัน  และ/หรือ  ที่มีการ
เปล่ียนแปลงในอนาคตแทนก็ไดโ้ดยใหด้  าเนินการ
ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการตามที่กฎหมายก าหนด 

ทั้งนี ้หากการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นในคราวนั้นเป็น 
การเรียกประชุมเพื่อจัดให้มีการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ บริษัทสามารถจัดส่งหนังสือเชิญ
ประชมุโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้
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ขอ้ 35. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉนัทะ
ให้ผู้อื่นเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนตน 
ก็ได ้การมอบฉันทะจะตอ้งท าเป็นหนงัสือลงลายมือ
ชื่อผู้มอบฉันทะ และท าตามแบบที่นายทะเบียน 
ตามกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจ ากัดก าหนด 
โดยให้มอบแก่ประธานกรรมการ หรือบุคคลซึ่ง
ประธานกรรมการก าหนดไว้ ณ สถานที่ประชุม 
ก่อนผูร้บัมอบฉันทะเขา้ประชุม และอย่างนอ้ยใหม้ี
รายการดงัต่อไปนี ้

ก. จ านวนหุน้ท่ีผูร้บัมอบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 
ข. ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 
ค. ครัง้ที่ของการประชมุที่มอบฉันทะใหเ้ขา้ประชมุ

และออกเสียงลงคะแนน 

ขอ้ 35. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉนัทะ
ใหผู้อ้ื่นเขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็
ไดก้ารมอบฉันทะจะตอ้งท าเป็นหนังสือลงลายมือ
ชื่อผู้มอบฉันทะ และท าตามแบบที่นายทะเบียน 
ตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัดก าหนด 
โดยให้มอบแก่ประธานกรรมการ หรือบุคคลซึ่ง
ประธานกรรมการก าหนดไว้ ณ สถานที่ประชุม 
ก่อนผูร้บัมอบฉันทะเขา้ประชุม หรือการมอบฉันทะ
อาจด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแ์ทนได ้
โดยตอ้งใชว้ิธีการที่มีความปลอดภัยและเชื่อถือได้
ว่าการมอบฉันทะนัน้ไดด้  าเนินการโดยผูถื้อหุน้และ
เป็นไปตามหลักเกณฑท์ี่นายทะเบียนก าหนด และ
อย่างนอ้ยใหม้ีรายการดงัต่อไปนี ้

ก. จ านวนหุน้ท่ีผูร้บัมอบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 
ข. ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 
ค. ครัง้ที่ของการประชมุที่มอบฉันทะใหเ้ขา้ประชมุ

และออกเสียงลงคะแนน 

ขอ้ 42. เมื่อบริษัทประสงคจ์ะลดทุน ตอ้งมีหนงัสือ
แจ้งมติการลดทุนไปยังเจ้าหนี ้ของบริษัทที่บริษัท
ทราบภายในสิบส่ี (14) วัน นับแต่วันที่ที่ประชุม 
ผู้ถือหุ้นลงมติ โดยก าหนดเวลาให้ส่งค าคัดค้าน
ภายในก าหนดสอง (2) เดือนนบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือ
แ จ้ ง ม ติ นั้ น  แ ล ะ ใ ห้ โ ฆษณามติ ดั ง ก ล่ า ว ใ น
หนังสือพิมพภ์ายในก าหนดเวลาสิบส่ี (14) วันดว้ย 
โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3)  วัน
ติดต่อกนั 

ขอ้ 42. เมื่อบริษัทประสงคจ์ะลดทุน ตอ้งมีหนังสือ
แจ้งมติการลดทุนไปยังเจ้าหนี ้ของบริษัทที่บริษัท
ทราบภายในสิบส่ี (14) วนั นบัแต่วนัท่ีที่ประชมุผูถื้อ
หุน้ลงมติ โดยก าหนดเวลาใหส่้งค าคัดคา้นภายใน 
ก าหนดสอง (2) เดือนนบัแต่วนัที่ไดร้บัหนังสือแจ้งมติ
นั้นและให้โฆษณามติดังกล่าวในหนังสือพิมพ์ 
หรืออาจใช้วิธีการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส ์
หรือวิธีการอื่นใดตามกฎหมายที่มีอยู่ในปัจจุบัน  
และ/หรือ ที่มีการเปล่ียนแปลงในอนาคตแทนก็ได ้
โดยใหด้  าเนินการตามหลกัเกณฑ ์และวิธีการตามที่
กฎหมายก าหนด 

ข้อ 43. ห้ามมิให้ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล 
นอกจากโดยมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือมติ 
ของคณะกรรมการ  

กรณีที่มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล การจ่ายเงิน
ปันผลให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น และให้
โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นทาง
หนังสือพิมพเ์ป็นระยะเวลาสาม (3) วันติดต่อกัน 

ข้อ 43. ห้ามมิให้ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล 
นอกจากโดยมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือมติ 
ของคณะกรรมการ  

กรณีที่มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล การจ่ายเงิน
ปันผลให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น และให้
โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นทาง
หนังสือพิมพ์ หรืออาจใช้วิธีการโฆษณาทางส่ือ
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และจัดใหม้ีการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวภายในหนึ่ง 
(1) เดือน นบัแต่วนัท่ีมีมติเช่นว่านัน้ 

อิเล็กทรอนิกสห์รือวิธีการอื่นใดตามกฎหมายที่มีอยู่
ในปัจจุบนัและ/หรือที่มีการเปล่ียนแปลงในอนาคต
แทนก็ได้โดยให้ด าเนินการตามหลักเกณฑ์ และ
วิธีการตามที่กฎหมายก าหนด และจัดให้มีการ
จ่ายเงินปันผลดงักล่าวภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแต่
วนัที่มีมติเช่นว่านัน้ 

และเดิมขอ้บงัคบั มี 55 ขอ้ เสนอเพิ่มขอ้ 56 ในหมวด 9 บทเพิ่มเติม ดงันี ้

   ขอ้ 56. ในกรณีที่บริษัทหรือคณะกรรมการมีหนา้ที่ตอ้งส่งหนงัสือหรือเอกสารตามพระราชบัญญัติ
บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) ใหแ้ก่กรรมการผูถื้อหุน้ หรือเจา้หนีข้องบริษัท 
หากบุคคลดังกล่าวไดแ้จง้ความประสงคห์รือยินยอมใหส่้งหนังสือหรือเอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ์
บริษัทหรือคณะกรรมการอาจส่งหนงัสือหรือเอกสารนัน้โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ทั้งนี ้ตามหลกัเกณฑ ์
ที่กฎหมายก าหนด 

คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุน้พิจารณาและอนุมัติการแก้ไข เพิ่มเติม
ขอ้บงัคบั เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2565 ใหร้องรบัการประชุม
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ทั้งในการประชุมคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย และการประชุมผู้ถือหุ้น 
การจดัส่งหนงัสือหรือเอกสาร ตลอดจนการมอบฉันทะในการประชุมผูถื้อหุน้ รวมทัง้พิจารณามอบอ านาจให้
กรรมการซึ่งมีอ านาจลงลายมือชื่อแทนบริษัทตามหนงัสือรบัรองบริษัท หรือบุคคลที่ไดร้บัการมอบหมายจาก
บคุคลดงักล่าว มีอ  านาจด าเนินการต่างๆ ที่จ  าเป็นเพื่อใหก้ารด าเนินการจดทะเบียนแกไ้ข/เพิ่มเติมขอ้บงัคบัของ
บริษัทตามที่ไดร้บัอนุมตัิเสร็จสมบูรณ ์รวมทัง้มีอ านาจในการด าเนินการแกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค าในขอ้บงัคบั
ของบรษิัทฉบบัแกไ้ขในกรณีที่นายทะเบียนมีค าสั่ง และ/หรือ ค าแนะน าใหแ้กไ้ขถอ้ยค าในเอกสารดงักล่าว ทัง้นี ้
เพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัด โดยที่ไม่กระทบต่อสาระส าคัญของการแก้ไข
ข้อบังคับของบริษัทตามที่ ได้รับอนุมัติ  และมีอ านาจมอบช่วงได้ โดยไม่ต้องขออนุมัติจากที่ประชุม
คณะกรรมการหรือท่ีประชมุผูถื้อหุน้อีก 

คณุประมาศ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 

ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น คุณประมาศ จึงเสนอใหท้ี่ประชุมลงมติ โดยวาระนีต้อ้ง
ผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มติ ทีป่ระชุมพิจารณาแล้วมีมตอินุมัตกิารแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคบับริษัท 

คะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ จ านวนเสียง คิดเป็นรอ้ยละ 
เห็นดว้ย  2,001,483,932 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง 0 0.0000 
บตัรเสีย 0 - 
รวม (1,100 ราย) 2,001,483,932 - 
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วาระที ่10 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ 

ที่ประชมุไดพ้ิจารณาวาระต่างๆ ครบถว้นแลว้ คณุประมาศ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม หรือแสดง
ความคิดเห็น 

ค าถาม นายสาธิต วชัรพลากร (มาดว้ยตนเอง) สอบถามว่า 

1. ทางบริษัทมีแนวโน้มที่จะเพิ่มโครงการในเมืองใหญ่ต่างจังหวัด เช่น  ในเมืองท่องเที่ยว 
บา้งหรือไม่ ทางบรษิัทมีมมุมองว่าอย่างไรกบัเรื่องนี ้ 

2. การเขา้มาซือ้อสังหาริมทรพัยข์องชาวต่างชาติ เช่น จีน หรือญ่ีปุ่ น มีแนวโนม้อย่างไรในช่วงปี 
2565 และทางบรษิัทมีมมุมองอย่างไรในช่วงปี 2566  

ค าตอบ คณุอนพุงษ์ ชีแ้จงดงันี ้

1. ในปีที่ ผ่านมาเอพีเปิดโครงการในต่างจังหวัด 2  โครงการ โดยนับเป็นหนึ่งในกลยุทธ์ 
ของบริษัทที่ตัง้ใจจะเปิดโครงการในต่างจงัหวดั 3-5 โครงการต่อปี และจะพยายามเปิดโครงการ
ไม่ซ  า้จังหวัดเดิม แต่เนื่องจากในบางจังหวัดผลตอบรบัดีมาก เมื่อสินคา้ขายหมดจึงมีการเปิด
โครงการซ า้ในจงัหวดัเดิมบา้ง อย่างไรก็ดีบรษิัทจะมีการเปิดโครงการในจงัหวดัใหม่ๆ ทกุปี 

2. ส าหรบัผูซ้ือ้ชาวต่างชาติในปีที่ผ่านมาดีขึน้กว่าในปี 2563 ที่มีสถานการณ์โควิด โดยผูซ้ือ้ส่วน
ใหญ่จะมาจากประเทศจีน จากญ่ีปุ่ นนอ้ยมาก ส าหรบัปี 2565 สดัส่วนการโอนจากลกูคา้ชาวจีน
อยู่ที่ประมาณ 30% ใกลเ้คียงกบัในปี 2564 มาก แต่หากพิจารณาจากจ านวนยนูิตที่โอนใหล้กูคา้
ต่างชาติ ในปี 2564 มีจ านวนประมาณ 599 ยูนิต คิดเป็น 26% ในปี 2565 จ านวน 853 ยูนิต 
สูงขึน้ +43.3% จากปีก่อนหนา้ ส าหรบัยอดพรีเซลลค์อนโดมิเนียมในไตรมาส 1 ปี 2566 นีม้า
จากลกูคา้ต่างชาติถึง 30% 

ไม่มีผูเ้สนอเรื่องอื่นเพื่อพิจารณา รศ. ดร. นริศ ชยัสตูร ประธานกรรมการ จึงกล่าวขอบคณุผูถื้อหุน้และผูท้ี่เก่ียวขอ้ง และ
ปิดประชมุเมื่อเวลา 15.55 น. 

            ลงชื่อ                  /S/                    ประธานกรรมการ 
                             (รศ. ดร. นริศ ชยัสตูร) 

 
 

              ลงชื่อ                /S/                   เลขานกุารบรษิัท 
                             (นายประมาศ ขวญัชืน้) 


